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VERBALE DI VALUTAZIONE ED ESIO DELLA SELEZIONE
PER IL RECLUTAMENTO DI UN PROFESSIONISTA ESPERTO/A DI INNOVAZIONE E OTTIMIZZAZIONE DEI
PROCESSI PRODUTTIVIDA ASSUMERE A TEMPO INDETERMINATO NELL'AMBITO DEL DIGITAL
AUTOMATION LAB

Requisiti Bando
Ai fini della valutazione dei CV e della documentazione eventuale a corredo sono considerati:
- Titoli di studio e formazione professionale a supporto (massimo 7 punti su 15):
- Punteggio di laurea superiore a 100/110: (max 3 punti su 15);
- Eventuali titoli superiori: Laurea Specialistica o Magistrale: (max 2 punti su 15);
- Altri percorsi di formazione attinenti: (2 punti su 15).
- Esperienze professionali nell’ambito di percorsi di innovazione e accelerazione (massimo 8 punti su 15: due
punti per ogni anno di esperienza)
- Esperienza nell’abilita di analizzare dati complessi e individuare trend e pattern (max punti 4);
- Esperienza in implementazione di soluzioni innovative sia con simulatori, che creazione di proof of
concept (max punti 4).

E pervenuta 1 domanda di candidature entro i termini di scadenza dell’avviso prevista per il 3 gennaio 2024.
Il colloquio & stato programmato per il 9 gennaio 2025 alle ore 8:45.

Alla scadenza del presente avviso & nominata la commissione (composta da tre soggetti, interni ed esterni,
coadiuvata da un soggetto interno con funzioni di segretario):

- Simone Zamboni, presidente

- Silvia Rovesti, interna

- Marcello Mongiardo, esterno

Segretaria verbalizzante: Betti Bigi

Al termine dei colloqui la commissione si & riunita per la valutazione dei titoli e del colloquio.

Criteri/Indicatori Giacomo Galli
TITOLI DI STUDIO E FORMAZIONE PROFESSIONALE Punti
Punteggio di laurea superiore a 100/110 1
Eventuali titoli superiori: Laurea Specialistica o Magistrale 0
Altri percorsi di formazione attinenti 2
Esperienza nell’abilita di analizzare dati complessi e individuare trend e pattern 3
Esperienza in implementazione di soluzioni innovative sia con simulatori, che 3
creazione di proof of concept

Subtotale Totale 9/15
Colloquio Punti
Comunicazione (max 5) 5
Orientamento al risultato e capacita di sintesi (max 5) 4
Soft skills (max 5) 4
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Subtotale Totale 13/15
Totale Titoli e Colloquio 22/30

La Commissione, dopo attenta valutazione e attestazione di un punteggio di 22/30, ha il piacere di
comunicare che il candidato Giacomo Galli & stato selezionato per il ruolo in oggetto

La Commissione

A

mone Zamboni, presidente

Qe -
ilvia Rovesti, interna

Mizell Mok

Marcello Mongiardo, esterno

Reggio Emilia 09/01/202

Tutti gli atti in merito a tale procedura sono consultabili sul sito di Fondazione R.E.I. al link: https://www.fondazionerei.it/trasparenza/amministrazione-
trasparente/
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